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Nota informativa
(depositata presso la COVIP il 16/05/2023)

Parte I ‘Le informazioni chiave per l’aderente’
FONDO PENSIONE PREV.INT è responsabile della completezza e veridicità dei dati e delle notizie contenuti nella presente

Nota informativa.

Scheda ‘I destinatari e i contributi’ (in vigore dal 01/01/2023)
Sono destinatari del FONDO PENSIONE PREV.INT:

 con la qualifica di Soci Ordinari:
1. le Società industriali, commerciali e di servizi che alla data di entrata in vigore del D.lgs. 124/93

prevedevano già forme di previdenza complementare;
2. gli enti o fondi di previdenza istituiti prima del 15 Novembre 1992 e già operanti autonomamente.

  con la qualifica di Soci Beneficiari:

 i dipendenti o categorie di dipendenti dei Soci Ordinari di cui punto 1, nonché gli iscritti dei Soci
Ordinari di cui al punto 2 che hanno manifestato la volontà di aderire al Fondo o che hanno aderito
attraverso il conferimento tacito del TFR.

L’adesione a FONDO PENSIONE PREV.INT dà diritto a un contributo al Fondo pensione da parte del tuo datore di lavoro
alle condizioni stabilite dalla singola fonte istitutiva aziendale.
La misura, la decorrenza e la periodicità della contribuzione sono fissate dalle fonti istitutive che prevedono l’adesione
al FONDO PENSIONE PREV.INT. Per conoscere la misura e la periodicità della contribuzione previste in relazione al tuo
rapporto di lavoro, rivolgiti all’Ufficio Personale della tua Azienda.
Hai tuttavia la possibilità di determinare la contribuzione anche in misura superiore.
Il contributo del datore di lavoro spetta unicamente nel caso in cui versi al Fondo almeno il contributo a tuo carico
previsto dalla tua fonte istitutiva.
Ove previsto dalle stesse fonti, puoi decidere di convertire, in tutto o in parte, l'eventuale premio di produttività in
contribuzione al Fondo.
La misura della contribuzione e del TFR destinato al Fondo, scelta al momento dell'adesione, può essere modificata nel
tempo secondo quanto previsto dalle fonti istitutive e dallo Statuto.

Puoi trovare informazioni sulle fonti istitutive di FONDO PENSIONE PREV.INT nella SCHEDA ‘Le informazioni sui
soggetti coinvolti’ (Parte II ‘Le informazioni integrative’).
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